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Retningslinjer for føring av fravær på ungdomsskolen
Retningslinjene for føring av fravær er hjemlet i forskrift til privatskoleloven §6-43

Hovedregelen er at alt fravær på 8., 9. og 10. trinn skal føres på vitnemålet som blir utstedt
etter 10. trinn.

Eleven eller foreldrene kan kreve at inntil 10 skoledager fravær per skoleår ikke skal føres på
vitnemålet. Det er bare hele dager som kan tast bort, ikke enkelttimer. Skolen vil automatisk
trekke fra inntil 10 dager fravær dersom foreldrene ikke spesifikt ber om at fraværet skal stå.

Elever kan kreve å få strøket dokumentert fravær som skyldes (forskrift til
privatskoleloven §6-43)

- Innvilget permisjon (Link til skolens permisjonsdokument)
- helsegrunner etter tredje dag (legeerklæring må leveres jmf §6.43 i forskrift til

privatskolelova)
o dersom en elev har en dokumentert risiko for fravær grunnet nedsatt

funksjonsevne eller kronisk sykdom, kan fraværet strykes fra og med den
første fraværsdagen.

Eleven eller foreldrene kan kreve at årsaken til fraværet blir ført på et vedlegg til vitnemålet.
Dette gjelder bare når årsaken til fraværet er dokumentert. Det understrekes at eleven eller
foreldrene selv må kreve at årsaken føres på et vedlegg til vitnemålet og at det er eleven eller
foreldrene som har ansvaret for å fremskaffe dokumentasjon av årsaken til fraværet. Dette må
gjøres innen 1. juni det året eleven slutter på aktuelt årstrinn.

Følgende forhold regnes ikke som fravær
● Time hos rådgiver
● Time hos helsesøster eller sosiallærer
● Elevrådsarbeid

Presiseringer
Dokumentert og udokumentert fravær
Fravær i grunnskolen kan deles i dokumentert og udokumentert fravær. 

I grunnskolen er det to typer dokumentert fravær. Dette er dokumentert fravær av
helsemessige grunner, og permisjon innvilget av skolen etter § 3-2 i privatskolelova

Bakgrunnen for at det kun er disse to fraværsgrunnene som godtas i grunnskolen, er
elevens opplæringsplikt. Opplæringsplikten medfører at eleven i utgangspunktet skal delta i
opplæringen. Dersom eleven skal være borte, skal foreldrene ha søkt om permisjon. 
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Når eleven er borte på grunn av helsemessige årsaker, er melding fra foreldrene
gyldig dokumentasjon (legeerklæring fra og med 4. dagens dersom fravær skal strykes fra
vitnemål). Ved langvarig fravær kan skolen be om legeerklæring som dokumentasjon.
Udokumentert fravær (over 20 minutt av en skoletime) blir regnet som skulk, og vil pårivkre
karaktersetting av ordens. og/eller atferdskarakter.
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Permisjonsreglement

§1 Formål
Reglementet skal gi føringer for når Tryggheim Forus Barne- og Ungdomsskole kan gi en elev
permisjon fra skolen dersom eleven får en opplæring som samlet sett er forsvarlig.

§2 Virkeområde
Reglene gjelder pliktig grunnskoleopplæring etter opplæringsloven § 2-2 (jmf. privatskolelova
§3-2) og gjelder elever ved Tryggheim Forus Barne- og Ungdomsskole

§3 Vilkår for å få innvilget permisjon
For å vurdere hva som er forsvarlig, skal det blant annet legges vekt på

- læringsutbyttet til eleven.
- hva som skal skje på skolen i permisjonstiden.
- om foreldrene vil sørge for egnet opplæring i permisjonstiden.

I tillegg må en vurdere hva som er det beste for eleven, og hva eleven selv mener

§4 Omfang av permisjon per skoleår
Elever kan normalt sett ikke få permisjon i mer enn 10 dager per skoleår. Dersom det
foreligger tungtveiende grunner vil det kunne bli gitt permisjon ut over disse 10 dagene.

§5 Obligatoriske prøver, kartlegginger og eksamener
Det skal ikke innvilges permisjon ved forberedelse til, eller gjennomføring av

- Kartleggingsprøver
- Nasjonale prøver
- Eksamener, skriftlig og muntlig

§6 Saksbehandling og klagerett
Avgjørelsen om permisjon er enkeltvedtak, jf. forvaltningsloven § 2. Det er klagerett på
avgjørelsen. Skolen behandler klagen først og Departementet v/Statsforvalteren i Rogaland
er siste klageinstans. Dette skal beskrives i vedtaket.

§7 Ikrafttredelse
Disse reglene gjøres gjeldende 1. august 2024.
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